COMUNE DI CATANIA

OGGETTO: Manifestazione d'interesse per I'affidamento del Servizio di Responsabile della Prevenzione e
Protezione nei luoghi di lavoro e la funzione funzione di RSPP per mesi tre dal 02/01/2023 al 31/03/2023.

VERBALE DI VALUTAZIONE OFFERTE PRESENTATE

L'anno duemilaventidue il giorno 07 del mese di dicembre, alle ore 10:30 presso i locali della Direzione
Risorse Umane — Servizio Amministrazione del Personale e Sicurezza sul Lavoro siti in P.zza Gandolfo, n. 3,
si sono riuniti: il Presidente di gara, Dott. Ing. Fabrizio D’Emilio, Dirigente del Servizio Amministrazione del
Personale e Sicurezza sul Lavoro e il R.U.P. Geom. Scalia Domenico, dipendente del Servizio
Amministrazione del Personale e Sicurezza sul Lavoro, per valutare le offerte pervenute tramite pec a
seguito della manifestazione di interesse per I'affidamento del Servizio di Prevenzione e Protezione nei
luoghi di lavoro e la funzione di RSPP, pubblicata sul sito istituzionale dell’Ente il 01/12/2022 e successiva
integrazione pubblicata il 02/12/2022.

Assume le funzioni di Segretario Verbalizzante il Sig. Consoli Antonino, dipendente del Servizio
Amministrazione del Personale e Sicurezza sul Lavoro.

Si da atto che nel termine ultimo previsto per la manifestazione di interesse, stabilito alle ore 12:00 del
giorno 05/12/2022, sono pervenute n° 04 pec dai seguenti operatori economici:

1. Ing Vito Leto nella qualita di rappresentante legale “Studio Leto”;

2. Ditta CAP&G Consulting;

3. Dott. Giacomo Arrigo;

4. Dott. Guido Bellia nella qualita di Legale Rappresentante della societa Ramazzini Plus s.r.l.

Si procede all'esame della prima (n. 01) pec introitata al protocollo della Direzione Risorse Umane con prot.
n. 480188 del 06/12/2022, da parte dell'Ing. Vito Leto, la quale viene esclusa percheé non dichiara quanto
richiesto nell'integrazione alla manifestazione d' interesse pubblicata il 02/12/2022 ed esattamente:

a) Essere in possesso dei requisiti di cui all’art. 80 del D.Lgs 50/2016;

b) Essere in possesso dei requisiti di cui all'art. 32 del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.;

c) Essere abilitato allo svolgimento del servizio di RSPP;

d) Di avere maturato esperienza nella gestione di servizi analoghi nel triennio 2019-2021.

Si procede alla visione della seconda (n.02) pec introitata al protocollo della Direzione Risorse Umane con
prot. n. 480211 del 06/12/2022, da parte della ditta CAP&Consultring, la quale viene esclusa perche non
dichiara quanto richiesto nell'integrazione alla manifestazione d' interesse pubblicata il 02/12/2022 ed
esattamente:

a) Essere in possesso dei requisiti di cui all'art. 80 del D.Lgs 50/2016;

b) Essere in possesso dei requisiti di cui all'art. 32 del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.;

c) Essere abilitato allo svolgimento del servizio di RSPP;

d) Di avere maturato esperienza nella gestione di servizi analoghi nel triennio 2019-2021.

Si procede alla visione della terza (n.03) pec introitata al protocollo della Direzione Risorse Umane con
prot. n. 480234 del 07/12/2022, da parte del dott. Giacomo Arrigo, la quale viene esclusa perché non
dichiara quanto richiesto nell'integrazione alla manifestazione d' interesse pubblicata il 02/12/2022 ed
esattamente:

a) Essere in possesso dei requisiti di cui all'art. 80 del D.Lgs 50/2016; ./
b) Essere in possesso dei requisiti di cui all’art. 32 del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i;



c) Essere abilitato allo svolgimento del servizio di RSPP;
d) Di avere maturato esperienza nella gestione di servizi analoghi nel triennio 2019-2021.

Si procede alla visione della quarta (n.04) pec introitata al protocollo della Direzione Risorse Umane con
prot. n. 480245 del 07/12/2022, da parte del dott. Guido Bellia nella qualita di Rappresentante Legale della
societa Ramazzini Plus srl, e si procede alla visione della documentazione presentata che risulta regolare e
si procede alla lettura del ribasso offerto pari al 21% (ventuno per cento)

Il Presidente di gara Dott. Ing. Fabrizio D' Emilio, aggiudica in via provvisoria la manifestazione di interesse
riguardante I'affidamento del Servizio di Responsabile della Prevenzione e Protezione nei luoghi di lavoro e
la funzione funzione di RSPP per mesi tre dal 02/01/2023 al 31/03/2023, al Dott. Guido Bellia nato a Catania
il 21/05/1978 ed ivi residente in Catania, Via Ughetti, 65, nella qualita di Legale Rappresentante della
societa Ramazzini Plus s.r.l. sita in via Alfonsetti, 2 — P. IVA 04987550870, per un importo totale di
€ 5.300,90. iva inclusa.

Alle ore 13:30 il Presidente di gara, Dott. Ing. Fabrizio D' Emilio, chiude I'odierna seduta e dichiara concluse
le operazioni di gara.

Letto, confermato e sottoscritto

Il Presidente Dott. Ing. Fabrizio D' Emilio
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